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AU PLASTIQUE

9 Sites de production
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am

Technicien logistique
F/H

GROUPE FAMILIAL FRANCAIS

225 collaborateurs

\V/ Ain et Jura

Site de Lavans-lées-Saint-Claude : HYLEANCE TECH

Rejoindre notre site de Lavans-lés-Saint-Claude c’est faire partie d’'une entreprise :

o
?@i Assurant la maitrise compléete des piéces plastiques a ses clients, de la conception de l'outillage
jusqu'au produit fini

Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental
—
A/ Quipratique I'économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matieres...)
Certifiée ISO 9001 et possede le label MORE garantissant a ses clients une prestation de qualité

Qui implique l'ensemble de ses collaborateurs a la qualité de vie au travail via des ateliers
lg) collaboratifs

VOS ACTIVITES LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE
Travailler en collaboration avec la gestionnaire Votre responsable hiérarchique : le Responsable
o approvisionnement et la  technicienne Logistique

ordonnancement lancement . ' , o
Vos collégues : la gestionnaire approvisionnement et

T ) o technicienne ordonnancement lancement
Fiabiliser le calcul du besoin net émis par le

. systeme o Horaires de journée flexibles, 39 heures/semaine
© Gestion de la sous-traitance

_ Sassurer de la disponibilit¢é des achats
(composants, matiere, emballage,...)




hyl2ance

AU PLASTIQUE

Le profil pour nous rejoindre :

e Une expérience de 5 ans serait idéale, mais les
profils justifiant d'au moins 2 ans d'expérience
seront également acceptés.

Compétences clés indispensables :
* Maitrise Excel avancé
¢ Connaissance environnement industriel

Compétences souhaitées :
¢ Connaissance éventuelle de Silver

En nous rejoignant vous apprécierez:

* Une usine a taille humaine et un esprit familiale
* Une carte ticket restaurant

* L'intéressement et la participation

La rémunération proposée :

* Selon les dispositions de la convention
collective de la Plasturgie et Iégales

* Attachés a rémunérer les compétences et
I'expérience au plus juste en lien avec le
marché de I'emploi actuel nous vous
proposons d'échanger sur la rémunération
lors de notre premier entretien.

Rejoindre notre groupe c’est aussi vous
offrir des opportunités de carriére en
fonction des possibilités qui pourraient
vous étre proposées.

Convaincu(e) ? Postulez aupres de Sébastien, notre Responsable des Ressources

Humaines a : service.rh@hyleance.com !

ww.hyleance.com )©)




