
Business Developer

spécialisé dans l'injection des polymères et dans l’extrusion soufflage

Rejoindre notre site de CEYZERIAT c’est faire partie d’une entreprise :

VOS ACTIVITÉS LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE

Votre responsable hiérarchique : La Directrice

commerciale

Type de contrat : CDI

Durée de travail : Temps plein

Télétravail

+ 80% du temps en déplacement

Téléphone portable

Véhicule de fonction

Tournée vers l'innovation de produits d’étanchéité, d’inviolabilité, de protection et de dosage pour les
marchés de l’emballage et du bouchage

Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental

Qui pratique l’économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matières…) 

Certifiée ISO 9001, 14 001 , 50 001 et BRCGS garantissant à ses clients une prestation de qualité

Qui implique l’ensemble de ses collaborateurs à la qualité de vie au travail via des ateliers
collaboratifs

GROUPE FAMILIAL  FRANÇAIS  

S i t e  d e  C e y z é r i a t  :  H Y L E A N C E

Sites de production

225 collaborateurs

Ain et Jura

4

Prospection : identification + qualification de

contacts.

Prise de contact pour trouver de nouvelles

affaires.

Recherche de nouvelles affaires dans l'injection

et l'extrusion soufflage dans les domaines

d'application : pack (contenant/bouchage) ou

pièces techniques en plastique.



Le profil pour nous rejoindre :
Compétences clés indispensables : 
• Expérience de 5 ans dans la vente
• Anglais professionnel / courant
• Expérience dans la vente de solutions packaging
(tous matériaux)
• Fibre commerciale
• Savoir-être
• Ecoute, sens de la satisfaction clients
• Curiosité, ténacité
Compétences souhaitées : 
• Sens de l'organisation
• Dynamique

Rejoindre notre groupe c’est aussi vous
offrir des opportunités de carrière en
fonction des possibilités qui pourraient
vous être proposées.

Convaincu(e) ? Postulez auprès Sylviane, notre Responsable des Ressources Humaines
 à : sylviane.petit@rovip.com ! 

INTÉRESSÉ.E ?  VENEZ NOUS REJOINDRE EN TANT QUE BUSINESS DEVELOPER

La rémunération proposée :

•  Selon les dispositions de la convention
collective de la Plasturgie et légales.

• Des dispositifs d’épargne salariale (PEE,
PERCO) avec un abondement de l’entreprise
sont proposés.

•    Selon votre lieu de résidence, une indemnité
de trajet vous sera proposée.

En nous rejoignant vous apprécierez :

• Une usine 4.0 moderne et automatisée 

• Un atelier conçu pour la fabrication de produits

dédiés au marché alimentaire 

• L’ensemble des espaces de vie conçus pour vous

épanouir : espace repas « ambiance bistrot » avec

terrasse extérieure, salle de sport, espaces détentes,

coach sportif, douches… 

• Une boisson chaude offerte chaque jour

• Les propositions de notre CSE : 

- Tarifs réduits pour les places de cinéma à l’Amphi.

- Tarifs réduits pour le rugby / le basket à Bourg

- Commandes groupées

- Sortie ski 

- Ticket restaurant


