
Mécanicien outil lages
GROUPE FAMILIAL  FRANÇAIS  

Votre responsable hiérarchique : Le

Responsable maintenance outillage

Horaire de journée, 39h/semaine du lundi au

vendredi, donnant droit à 6 jours de RTT par

an

Vos collègues : Technicien maintenance

outillage et responsable maintenance

outillage

VOS ACTIVITÉS LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE

Sites de production

225 collaborateurs

Ain et Jura

Assurer la maintenance préventive, curative et

améliorative des moules d’injection

thermoplastique afin de garantir leur bon

fonctionnement, leur disponibilité et leur

longévité.

Démonter et remonter les outillages en toute

autonomie.

Détecter les disfonctionnements et les

remédier.

S i t e  d e  L a v a n s - l è s - S a i n t - C l a u d e  :  M I L L E T  F O R E S T I E R

spécialisé dans l'injection des polymères et dans l’extrusion soufflage

Rejoindre notre site de Lavans-lès-Saint-Claude c’est faire partie d’une entreprise :

4

Assurant la maîtrise complète des pièces plastiques à ses clients, de la conception de l’outillage
jusqu’au produit fini

Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental

Qui pratique l’économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matières…) 

Certifiée ISO 9001 et possède le label MORE garantissant à ses clients une prestation de qualité 

Qui implique l’ensemble de ses collaborateurs à la qualité de vie au travail via des ateliers
collaboratifs



La rémunération proposée :

• Selon les dispositions de la convention

collective de la Plasturgie et légales.

En nous rejoignant vous apprécierez :

• Un atelier avec un savoir-faire en injection

• Une usine à taille humaine et un esprit familiale

• Une carte ticket restaurant

• Chèques cadeaux en fin d’année

• L’intéressement et la participation

Le profil pour nous rejoindre :

• Avoir au minimum 2 ans d’expériences dans le
domaine

Compétences clés indispensables : 
• Connaissance techniques d’usinage, de tournage
et de fraisage

Compétences souhaitées : 
• Connaissances bloc chaud
• Lecture de plans
• Gerbeurs
• Pont roulants
• Respecter les règles de sécurité et d’organisation

Rejoindre notre groupe c’est aussi vous
offrir des opportunités de carrière en
fonction des possibilités qui pourraient
vous être proposées.

Convaincu(e) ? Postulez auprès de Sébastien, notre Responsable des Ressources
Humaines à : s.demarais@millet-forestier.com !

INTÉRESSÉ(E) ?  VENEZ NOUS REJOINDRE EN TANT QUE MECANICIEN OUTILLAGES


