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AU PLASTIQUE

Politique Hyléance 2025

Notre Groupe créé en 2021 puise ses racines dans le respect du caractére familial historique des entreprises qui la composent, la
mobilisation des talents des collaborateurs ainsi que la proximité de ses clients.

Nous sommes convaincus que ces valeurs fondamentales sont essentielles pour établir des relations solides et durables avec toutes les
parties prenantes de notre environnement.

Nous avons mis en place une gouvernance adaptée pour améliorer la transversalité et I’'harmonisation au sein de nos entreprises, tout en
conservant I’agilité historique de nos sites de production.

Acteur de 1°" plan du plastique vert & responsable

Face a I’enjeu climatique de plus en plus prégnant et aux nouvelles réglementations, Hyléance se doit d'étre exemplaire.
Nous nous engageons pour cela a :

o Respecter les exigences |égales et autres exigences applicables.

o Améliorer continuellement notre performance énergétique et environnementale (Protection et prévention de I'environnement).

o Orienter nos développements produits selon notre stratégie 3R (Recyclés, Réutilisables et Recyclables).

o Impulser chez nos clients I'utilisation de matieres recyclées par la proposition d’alternative a la matiere vierge lors des consultations.
o Mettre en oeuvre une trajectoire de réduction carbone conforme a la Stratégie Nationale Bas Carbone (SNBC).

Innovation et montée en V.A de |I'offre | Expertise sectorielle ciblée consolidée

Toujours soucieux de satisfaire nos clients, nous nous engageons a étre a I'écoute et a mettre en ceuvre la stratégie commerciale avec
I’ambition de vendre I'ensemble des savoir-faire du Groupe sur la base d’outils communs. Par ailleurs, pour sécuriser nos engagements vis-
a-vis de nos clients, et construire une relation claire, saine et durable, nous nous engageons a formaliser et contractualiser davantage nos
relations commerciales.

Afin d'étre toujours plus performants dans nos différents cceurs de métiers, nous avons pour objectif de spécialiser chacun des sites de
production. Cette spécialisation nous permettra de rassembler les compétences métiers, les outils de production et les bonnes pratiques afin
d'optimiser la performance industrielle et opérationnelle de I'ensemble des sites.

Nous impulsons une dynamique d'innovation dans les produits proposés par Hyléance en recherchant en permanence des usages, des
matiéres et des process innovants.

Polyvalence industrielle & Performance opérationnelle

|

Notre polyvalence industrielle, mais également I'alliance de nos 2 technologies (Injection & Extrusion soufflage), et un large parc machines
nous permettent de répondre a tous types de pieces et de tailles de série et de proposer a nos clients une offre de service diversifiée aussi
bien en sous-traitance industrielle qu'en produits propres.

La spécialisation des sites par savoir-faire est gage de performance opérationnelle et de performance financiéere : réactivité, agilité, qualité de
service, amélioration continue, guide nos actions et sont les leviers essentiels de notre performance.

Empreinte RSE et marque employeur attractive

Nous nous engageons a mettre en place :

o Une démarche de mise en sécurité et de préservation de la santé de tous nos collaborateurs.

o Une démarche d'amélioration des conditions de travail pour contribuer au bien-étre de chaque personne du Groupe.

o Une montée en compétence des équipes grace a I'élaboration d'un plan de formation en lien avec les axes de la stratégie du Groupe
dans le but d’améliorer la performance globale.

o Une labellisation de notre démarche RSE.

Les ressources et les moyens nécessaires sont mis en ceuvre afin de garantir I'efficacité du systeme et la maitrise de I'information par

I’ensemble des collaborateurs.
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