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AU PLASTIQUE

Tech niCien(nE) e Sites de production
P I a n ifi ca t i O n 8%03 225 collaborateurs
Ordonnancement (F/H) 9 e

GROUPE FAMILIAL FRANCAIS

Site de Ceyzériat : ROVIP
Rejoindre notre site de CEYZERIAT c’est faire partie d'une entreprise :

@ Tournée vers l'innovation de produits d'étanchéité, d'inviolabilité, de protection et de dosage pour les
marchés de I'emballage et du bouchage

é Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental

—

1/ Qui pratique I'économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matieres...)

Certifiée ISO 9001, 14 001, 50 001 et BRCGS garantissant a ses clients une prestation de qualité

Qui implique l'ensemble de ses collaborateurs a la qualité de vie au travail via des ateliers
collaboratifs

VOS ACTIVITES

Analyser les besoins de fabrication

Créer les ordres de fabrication et les
planifier

Suivre l'avancement des fabrications et les
niveaux de stock

Suivre les productions en sous-traitance
Animer la réunion hebdomadaire

d'organisation du planning de production
S+1

LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE

Votre manager : le Responsable Logistique

Interaction avec les services de production,
logistique, qualité, essais, maintenances

Horaire de journée
37,5h/semaine du lundi au vendredi, donnant

droit a 15 jours de RTT par an

Matériel individuel récent



hyl2ance

AU PLASTIQUE

Le profil pour nous rejoindre :

+ Etre titulaire d’'un Bac en Gestion.

* Maitriser le Pack Office.

* Avoir une bonne capacité a travailler en équipe.

* Avoir un bon relationnel, de la rigueur, de la
méthode et une solide capacité d'analyse.

+ Etre agile et & l'aise dans la prise de décision
* Anglais
+ Connaissances d'un ERP

+ Connaissance de la planification /
Ordonnancement

+ Connaissance en gestion de stock

Q=

La rémunération proposée :

« Attachés a rémunérer les compétences et
I'expérience au plus juste en lien avec le marché de
I'emploi actuel nous vous proposons d'échanger sur
la rémunération lors de notre premier entretien.

En nous rejoignant vous apprécierez:

* Un Groupe dynamique et en évolution.

* L'ensemble des espaces de vie congus pour vous
épanouir : espace repas « ambiance bistrot » avec
terrasse extérieure, salle de sport, espaces détentes,
coach sportif, douches...

+ Une boisson, thé ou café offerte chaque jour

* Les propositions de notre CSE (sous conditions
d'ancienneté):

- Participation financiére annuelle pour accéder au
sport/culture

- Places aux manifestations sportives de rugby
et de basket

- Tarifs réduits pour les places de cinéma a 'Amphi

- 2 sorties par an organisées : printemps et hiver

Rejoindre notre groupe c'est aussi vous
offrir des opportunités de carriére en
fonction des possibilités qui pourraient
vous étre proposées.

Convaincu(e) ? Postulez aupres de Sylviane, notre Responsable des Ressources

Humaines a : sylviane.petit@rovip.com !

ww.hyleance.com @)



