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Opeéerateur F/H

GROUPE FAMILIAL FRANCAIS

Site de Ceyzériat :

AU PLASTIQUE
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6 Sites de production
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Y 225 collaborateurs

\Z Ain et Jura

Rejoindre notre site de CEYZERIAT c’est faire partie d'une entreprise :
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Tournée vers l'innovation de produits d'étanchéité, d'inviolabilité, de protection et de dosage pour

les marchés de 'emballage et du bouchage

rU Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental

») Qui pratique I'économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matiéres...)

© Certifiée ISO 9001, 14 001, 50 001 et BRCGS garantissant a ses clients une prestation de qualité
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collaboratifs

VOS ACTIVITES

Appliquer les instructions de contrdle
disponibles au poste de travail et les
instructions définies

© Appliquer la gamme de conditionnement :

* réaliser la tare des balances du poste de
travail

* assure la pesée des pieces pour les
conditionner selon les quantités définies

* identifie les produits avec les étiquettes
fournies

o Relever sur la fiche de '"suivi d'OF

opérateur" toute non conformité et
opérations effectuées

-, Vos collegues :

> Formation

2 Qui implique I'ensemble de ses collaborateurs a la qualité de vie au travail via des ateliers

LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE

Votre manager : le Manager d’Equipe.

3 Opérateurs, 1 Controleur
Qualité et 1 Monteur-Régleur

Horaire d'équipe alternante de jour (5h-13h /
13h-21h), donnant droit a 15 jours de RTT par
an.

Parc moderne de 30 presses a injecter, robots
matriciels, périphériques de convoyage et de
conditionnement des produits.

réguliere aux évolutions
technologiques par les fournisseurs et
fabricants de nos moyens de production.



hyl2ance

AU PLASTIQUE

VOTRE RESPONSABILITE : VEILLER A LA QUALITE ET REALISER LE CONDITIONNEMENT DES PRDUCTIONS CONFIEES.
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Le profil pour nous rejoindre :

* Avoir le souci de sa sécurité et celle des
autres

« Capacité a travailler en équipe

* Respecter les consignes de sécurité

En nous rejoignant vous apprécierez:

* Une usine 4.0 moderne et automatisée

* Un atelier congu pour la fabrication de produits
dédiés au marché alimentaire

* L'ensemble des espaces de vie congus pour vous
épanouir : espace repas « ambiance bistrot » avec
terrasse extérieure, salle de sport, espaces
détentes, coach sportif, douches...

* Une boisson, thé ou café offerte chaque jour

* Les propositions de notre CSE (sous conditions
d'ancienneté) :

-Participation financiére annuelle pour accéder au
sport/culture

-Places aux manifestations sportives de rugby

et de basket

-Tarifs réduits pour les places de cinéma a 'Amphi
-2 sorties par an : printemps et hiver

La rémunération proposée :

+ Selon les dispositions de la convention
collective de la Plasturgie et |égales.

« Des dispositifs d'épargne salariale (PEE,
PERCO) avec un abondement de l'entreprise
sont proposés.

* Selon votre lieu de résidence, une indemnité
de trajet vous sera proposée.

Rejoindre notre groupe c’est aussi vous
offrir des opportunités de carriére en
fonction des possibilités qui pourraient
vous étre proposées.

Convaincu(e) ? Postulez aupres de Sylviane, notre Responsable
des Ressources Humaines a : sylviane.petit@rovip.com !

vw.hyleance.com @)




