
Sites de production

225 collaborateurs

Ain et Jura

Tournée vers l'innovation de produits d’étanchéité, d’inviolabilité, de protection et de dosage pour
les marchés de l’emballage et du bouchage

Soucieuse des enjeux écologiques, avec la volonté de réduire son impact environnemental

Qui pratique l’économie circulaire (tri sélectif, recyclage des matières…) 

Certifiée ISO 9001, 14 001 , 50 001 et BRCGS garantissant à ses clients une prestation de qualité

Qui implique l’ensemble de ses collaborateurs à la qualité de vie au travail via des ateliers
collaboratifs

S i t e  d e  C e y z é r i a t  :  H Y L É A N C E
GROUPE FAMILIAL   FRANÇAIS  

Apprenti
Technicien HQSE
F/H

spécialisé dans l'injection des polymères et dans l’extrusion soufflage

Rejoindre notre site de CEYZERIAT c’est faire partie d’une entreprise :

Assister le Directeur QHSEÉ dans la partie
opérationnelle.
Animer la mise en œuvre du système HSEÉ.
Editer et suivre les indicateurs HSEÉ
groupe.
Mettre en œuvre et assurer le suivi des
action de prévention des risques.
Planifier et organiser les audits intra-
groupe.
Participer à la veille règlementaire.
Participer au pilotage des activités Qualité
Fournisseur (audit / traitement des NC /
Évaluation).
Piloter la mise à jour des documents
unique / analyse environnementale en
support des sites.
Rédiger les rapports après incident ou
accident.

Votre manager : le Directeur HQSE.
Horaire de journée, 35h/semaine du lundi au
vendredi, avec flexibilité dans les horaires de
travail.
Vous travaillerez en collaboration avec les
Responsables Qualité de chaque site.
Vous serez amené(e) à faire des
déplacements sur les sites 1 à 2 fois / semaine
(voiture d'entreprise à disposition).
Matériel individuel et récent (téléphone /
ordinateur).

VOS ACTIVITÉS LE CONTEXTE ET VOTRE EQUIPE



La rémunération proposée :

•  Selon les dispositions de la convention
collective de la Plasturgie et légales.

• Des dispositifs d’épargne salariale (PEE,
PERCO) avec un abondement de l’entreprise
sont proposés.

•    Selon votre lieu de résidence, une indemnité
de trajet vous sera proposée.

En nous rejoignant vous apprécierez :

•  Une usine 4.0 moderne et automatisée

• Un atelier conçu pour la fabrication de produits
dédiés au marché alimentaire

• L’ensemble des espaces de vie conçus pour vous
épanouir : espace repas « ambiance bistrot » avec
terrasse extérieure, salle de sport, espaces
détentes, coach sportif, douches…

•  Une boisson, thé ou café offerte chaque jour

• Les propositions de notre CSE (sous conditions
d’ancienneté) : 

Le profil pour nous rejoindre :

• Bac+2 QSE ou technique (plasturgie,
mesures physiques, chimie)

• Sens de l'organisation

• Gestion des priorités

• Capacité à travailler en équipe

• Capacité d'animation et à négocier 

Rejoindre notre groupe c’est aussi vous
offrir des opportunités de carrière en
fonction des possibilités qui pourraient
vous être proposées.

Convaincu(e) ? Postulez auprès d'Adélaïde, notre interlocutrice 
pour les recrutements à : adelaide.noncle@rovip.com !

INTÉRESSÉ(E) ?  VENEZ NOUS REJOINDRE EN TANT QU'APPRENTI(E) TECHNICIEN(NE) HQSE, EN ALTERNANCE 

VOTRE RESPONSABILITÉ : PROPOSER ET PILOTER LES ACTIONS DANS LES DOMAINES HQSEÉ AU SEIN DU GROUPE.

-Participation financière annuelle pour accéder au 
sport/culture
-Places aux manifestations sportives de rugby 
et de basket
-Tarifs réduits pour les places de cinéma à l’Amphi
-2 sorties par an : printemps et hiver


